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HOTARARE
( PROIECT)
referitor la : stabilire salarii de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Farcasele si
din subordinea Consiliului Local Farcagele, care se aplica incepand
cu 1 ianuarie 2018

Consiliul local al comunei Farcasele, intrunit in sedinta ordinara din data de
08 februarie 2018 ;
Avand in vedere:

- Expunerea de motive nr.673 din 02.02.2018, a primarului comunei Farcasele,
cu privire la sustinerea proiectului de hotarare,

- Nota de fundamentare nr.674 din 02.02.2018, intocmita de catre secretarul
comunei Farcasele, Judetul Olt prin care propune consiliului local stabilirea, in
conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, a
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
Comunei Farcasele si din subordinea Consiliului Local Farcasele, incepand cu data de 1
ianuarie 2018;

- Raportul de specialitate nr.674 din 02.02.2018, al compartimentului financiar —
contabilitate, cu privire la aplicarea Legii nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, a salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Primariei Comunei Farcasele si din subordinea Consiliului Local Farcasele,
incepand cu data de 1 ianuarie 2018;

- Raportul de avizare nr.675 din 02.02.2018, al comisiei de specialitate pentru
activitati economico — financiare, buget, agricultura, administrarea domeniului public si
privat al comunei Farcasele, servicii si comert, programe de dezvoltare economico —
sociala, amenajarea teritoriului si urbanism, gospodarire comunala si protectia mediului, cu
privire la proiectul de hotarare sus mentionat ;

- Raportul de avizare nr.675 din 02.02.2018, al comisiei de specialitate pentru
activitati social — culturale, invatamant, culte, sanatate si familie, munca si protectie
sociala, protectie copii, activitati sportive si de agrement, turism, cu privire la proiectul de
hotarére sus mentionat ;

- Raport de avizare nr.675 din 02.02.2018, al comisiei de specialitate pentru
administratie publica locala, juridica si de disciplina, apararea ordinii si linistii publice a
cetatenilor, cu privire la proiectul de hotarare sus mentionat ;

- Adresa nr. 50 din 03.01.2018, a Sindicatului din Administratia Publica Olt
,,Consilium,, , prin care Thainteaza propunerea cu privire la cresterea salariilor lunare ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului propriu si din serviciile
publice din subordinea Primarului comunei Farcasele;

- Prevederile Hotaréarii Consiliului Local Farcasele nr.5/23.06.2016 cu privire la
alegerea viceprimarului Comunei Farcasele ;

- Prevederile art.1, art.3 alin.(4), art.6-8, art.10, art.11 alin.(1), art.11 alin.(3)



— (), art.12-13, art.15-16, art.19, art.21, art.25 - 27, art.30 — 38 alin.(3) lit.e) si art.40,
precum si anexele VIII -IX din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Prevederile art.138 alin.(4) si alin.(5) din Constitutia Roméaniei nr.1/2003 ;

- Prevederile art.7 alin.2 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Farcasele nr.49 din 25.09.2017,
privind actualizare organigrama, numar de personal si stat de functii pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Farcasele si din cadrul institutiilor si
serviciilor din subordinea Consiliului Local Farcasele ;

- Prevederile Legii nr. 2/2018, privind aprobarea bugetului de stat pe anul
2018;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Farcasele nr.8 din 08.02.2018,
cu privire la aprobarea Bugetului local de venituri gi cheltuieli al comunei Farcasele pe anul
2018 ;

- Prevederile Hotararii Guvernului nr.846/2017, pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tara garantat in plata ;

- Prevederile art.1 alin.(1) si art 31 din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art.1 alin.(1), art.16 alin.(1) si art.17 alin.(3) lit.d) din Legea
nr.53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art.35 din Legea nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Farcasele nr. 9 din 20.07.2016,
cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Local
al Comunei Farcasele ;

- Prevederile Legii nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- Prevederile Legii nr. 52/2003, privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata ;

In temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lita, art.36 alin.(3) lit.b, art.45 alin.(1)
si alin.(6), art.47, art.115 alin.(1) lit.b si art.115 alin.(3)-(7) din Legea nr.215/2001 privind
Administratia Publica Locala, republicata (r1), cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI FARCASELE
PROPUN E:

Art.1. (1) incepand cu data de 1 ianuarie 2018, se stabilesc salariile de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Comunei Farcasele si din subordinea Consiliului Local Farcasele,
cu incadrarea in prevederile bugetare anuale, potrivit Anexei nr.1, care face parte integranta
din prezenta hotarare.

(2) in salariul de baz& pentru functiile de conducere atat la gradul |,
cat si la gradul ll, este inclusa gradatia aferenta transei de vechime in munca, la nivel
maxim.

(3) Salariile de baza pentru functiile prevazute la art.11 alin.2 din
Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, dar
care nu se regasesc in prezent in organigrama si statul de functii al Primariei Comunei
Farcasele, se vor stabili prin hotarare a Consiliului Local Farcasele, dupa ce
vor fi infiintate, daca va fi cazul.

(4) Potrivit art.3 alin.(4) din Legea-cadru nr.153/2017, ordonatorul
principal de credite va stabili, prin dispozitie, salariile de baza lunare pentru functiile din
organigrama Primariei Comunei Farcasele, astfel incat sa se incadreze in sumele
aprobate cu aceasta destinatie in bugetul propriu.



(5) Tn cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata, salariile de baza pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Farcasele si din subordinea Consiliului Local Farcasele se vor stabili
prin Dispozitie a Primarului Comunei Farcasele, pe baza coeficientului fiecarui salariat,
stabilit potrivit prezentei hotarari.

Art.2. Nivelul veniturilor salariale se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei
lunare a viceprimarului comunei, exclusiv majorarile prevazute la art.16 alin.(2) din Legea — cadru nr.
153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, respectiv 6650 lei, cu incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate in bugetulul de venituri si cheltuieli.

AAAAA

contrare.

Art.4.Prezenta hotaréare se aplica incepand cu data de 01.01.2018 si
poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.5.Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se va incredinta
domnul Tudor Marin, primar al Comunei Farcasele, doamna Hoara Cristina, secretar al
Comunei Farcasele si domnul Torcea Razvan, sef birou contabilitate din cadrul aparatului
de specialitate al primarului Comunei Farcasele.

Art.6.Prezenta hotaréare se comunica:
- Institutiei Prefectului - Judetul Olt
- Primarului Comunei Farcasele
- Secretarului Comunei Farcasele
- Biroului contabilitate
- Compartiment personal — salarizare, relatia cu ANFP
- Se va afisa la sediul primariei, precum si pe pagina
de internet www.primariafarcasele.ro.

INITIATOR
PRIMAR,
TUDOR MARIN
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SECRETAR Nr.674 din 02.02.2018

NOTA DE FUNDAMENTARE

la proiectul de hotarare privind:

stabilire salarii de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Farcasele si din subordinea
Consiliului Local Farcasele, care se aplica incepand
cu 1 ianuarie 2018

in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea | nr. 492 din 28 iunie 2017 a fost
publicata Legea nr. 153/2017 pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Potrivit art. 38, alin. (3) lit. a) din Legea nr. 153/2017, incepand cu
01.01.2018, cuantumul brut al salariilor de baza si cuantumul brut al sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor, primelor, premiilor si al celorlalte elemente ale sistemului
de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul lunar brut de care beneficiaza
personalul platit din fonduri publice se majoreaza cu 25% fata de nivelul acordat pentru
luna decembrie 2017, fara a depasi limita de 30% din suma salariilor de baza, astfel cum
aceasta apare prevazuta la art. 25 din lege, in masura in care personalul respectiv isi
desfagoara activitatea in aceleasi conditii.

Prin exceptie de la lit. @), incepand cu data de 1 ianuarie 2018, in
conformitate cu dispozitiile art. 38 alin. (3) lit. "e” din LEGEA-CADRU nr. 153/2017,
salariile lunare ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul familiei
ocupationale "Administratie" se stabilesc in conditiile art. 11 alin. (1) din Legea-cadru, prin
hotarare a consiliului local, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative sau,
dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

Tot prin exceptie de la lit. a) a alin. (3) al art. 38 este lit. " a aceluiasi articol
din LEGEACADRU nr. 153/2017, potrivit caruia incepand cu data de 1 ianuarie 2018
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica prevazute in anexa nr. IX se
stabilesc pe baza coeficientilor si a salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,
care, in conformitate cu art. 1 din Hotararea nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tara garantat in plata, este de 1900 lei.

Prin expunerea de motive nr.673 din 02.02.2018, primarul comunei
Farcasele propune spre aprobare consiliului local nivelul salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Farcasele si din subordinea Consiliului Local Farcasele, aferente
familiei ocupationale ,Administratie”.
Nivelul veniturilor salariale s-a stabilit, Tn conditiile prevazute la alin. (1) si

(2) ale art. 11, cu respectarea intocmai a alin. (4) al acestui articol din Legea 153/2017:
»Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a
depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei



lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului
Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comuna, orag, municipiu, sectoarele
municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile
prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele
de venituri si cheltuieli” .

n acest sens, venitul cel mai mare din ierarhie nu depaseste nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al comunei Farcasele, care este in cuantum
de 6650 lei/luna, potrivit anexei IX, lit.C), pct. 28, din Legea salarizarii personalului platit
din fonduri publice.

Stabilirea indemnizatiei viceprimarului comunei Farcasele s-a facut potrivit art.
13 alin. (1) din Legea 153/2017, unde se prevede ca ,,indemnizatiile lunare pentru functiile
de demnitate publica se determina prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX, in speta
coeficientul 3,5, cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare,
respectiv 1900 lei (conform H.G. nr. 846/2017) , rezultand cuantumul indemnizatiei lunare
de 6650 lei.

Salariile de baza pentru functiiile de executie, au fost calculate pornindu-se de
la gradatia O si tinandu-se cont de transele de vechime in munca, in functie de care s-au
acordat cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale corespunzatoare acestora, calculate
la salariul de baza, avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si incluse in
acesta, dupa cum urmeaza:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani — s-a determinat prin majorarea salariului de
baza prevazut in anexa la hotarare la gradatia 0, cu cota procentuala de 7,5%, rezultand
noul salariu de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - s-a determinat prin majorarea salariului de
baza prevazut in anexa la hotarare la gradatia 1, cu cota procentuala de 5%, rezultand
noul salariu de baza;

c) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - s-a determinat prin majorarea salariului
de baza prevazut in anexa la hotarare la gradatia 2, cu cota procentuala de 5%, rezultand
noul salariu de baza;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - s-a determinat prin majorarea
salariului de baza prevazut in anexa la hotarare la gradatia 3, cu cota procentuala de
2,5%, rezultand noul salariu de baza;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - s-a determinat prin majorarea salariului de
baza prevazut in anexa la hotarare la gradatia 4, cu cota procentuala de 2,5%, rezultand
noul salariu de baza.

Salariile de baza pentru functjiile de conducere cuprind sporul de vechime in
munca la nivel maxim, conform prevederilor Legii nr. 153/2017.

Asa cum rezulta din adresa nr. 50 din 02.01.2018, a Sindicatului din
Administratia Publica Olt ,,Consilium,, , prin care ihainteaza propunerea cu privire la
cresterea salariilor lunare ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului propriu si din subordinea Consiliului Local Farcasele, au fost respectate
prevederile legale.

La elaborarea prezentului proiect de hotarare de consiliu s-au avut in vedere
prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a),
lit.d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), ale anexei VIII,
capitolul I, lit. A), pct. Ill, lit. B, art. 7 alin. (1) lit. b) si alin. (2), capitolul Il, lit. A), pct. IV, lit.
a) si b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
art. 13 alin. (1) lit. c)-f), art. 14-15, art. 31 si pct. Il lit. A) si C) din anexa la Legea nr.
188/1999, republicata, privind statutul functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art.1 din Hotararea nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata.



Luand in considerare cele prezentate mai sus, propunem aprobarea stabilirii
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Farcasele si din subordinea Consiliului Local
Farcasele.

SECRETAR AL COMUNEI FARCASELE

Hoara Cristina Marinela
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Nr.675 din 02.02.2018

Comisia de specialitate pentru activitati economico —financiare, buget agricultura,
administrarea domeniului public si privat al Comunei Farcasele, servicii si comert,
programme de dezvoltare economico — sociala, amenajarea teritoriului si urbanism,
gospodarire comunala si protectia mediului

RAPORT DE AVIZARE

cu privire la : stabilire salarii de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Farcasele si
din subordinea Consiliului Local Farcagele, care se aplica incepand
cu 1 ianuarie 2018

Comisia de specialitate pentru activitati economico —financiare, buget agricultura,
administrarea domeniului public si privat al Comunei Farcasele, servicii si comert,
programe de dezvoltare economico — sociala, amenajarea teritoriului si urbanism,
gospodarire comunala si protectia mediului, intrunita in sedinta azi 02.02.2018, am
analizat si discutat proiectul de hotarare cu privire la stabilire salarii de baza pentru
functionarii publici $i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Farcagele si din subordinea Consiliului Local Farcagele, care se
aplica incepand cu 1 ianuarie 2018 si am constatat urmatoarele:

-sunt indeplinite conditiile de fond si de forma ale acestuia ;

-s-au respectat normele de tehnica legislativa pentru elaborarea proiectului de
hotarare conform Legii nr.24/2000, respectiv prevederile Legii nr. 215/2001, a
administratiei publice locale republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

-este insotit de nota de fundamentare, conform art.44 din Legea nr. 215/2001,
privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

-proiectul de hotarare este initiat de primar, conform art.45 alin.(6) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

Avand in vedere ca proiectul de hotarare este initiat cu respectarea legislatiei
in domeniu, comisia de specialitate avizeaza favorabil proiectul de hotarare in forma in
care a fost redactat, fara modificari si adaugiri.

COMISIA DE SPECIALITATE,
CRACIUN OPREA - presedinte
MUNTEANU-MARINEL secretar
VLADU LEON VIOREL- membru
FLOREA GHEORGHE- membru
NICOLAE ION — membru

N
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Nr.675 din 02.02.2018
Comisia de specialitate pentru activitati social — culturale, invatamant, culte,
sanatate si familie, munca si protectie sociala, protectie, copii, activitati sportive si
de agrement

RAPORT DE AVIZARE

cu privire la : stabilire salarii de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Farcasele si
din subordinea Consiliului Local Farcagele, care se aplica incepand
cu 1 lanuarie 2018

Comisia de specialitate pentru activitati social — culturale, invatamant, culte,
sanatate si familie, munca si protectie sociala, protectie, copii, activitati sportive si de
agrement, intrunita in sedinta azi 02.02.2018, am analizat si discutat proiectul de hotarare
cu privire |la stabilire salarii de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Farcasele si
din subordinea Consiliului Local Farcagele, care se aplica incepand cu 1 ianuarie
2018 si am constatat urmatoarele:

-sunt indeplinite conditiile de fond si de forma ale acestuia ;

-s-au respectat normele de tehnica legislativa pentru elaborarea proiectului de
hotarare conform Legii nr.24/2000, respectiv prevederile Legii nr. 215/2001, a
administratiei publice locale republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

-este insotit de nota de fundamentare, conform art.44 din Legea nr. 215/2001,
privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

-proiectul de hotarare este initiat de primar, conform art.45 alin.(6) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

Avand in vedere ca proiectul de hotarare este initiat cu respectarea legislatiei
in domeniu, comisia de specialitate avizeaza favorabil proiectul de hotarare in forma in
care a fost redactat, fara modificari si adaugiri.

COMISIA DE SPECIALITATE,
1. CUNZET DORINA - presedinte
2. CIRSTEA FLOREA - secretar
3 DUINEA DAN - membru
4. GRIGORIE MARIN — membru
5. POPA COSTICA - membru
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Nr.675 din 02.02.2018

Comisia de specialitate pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina,
apararea ordinii si linistii publice a cetatenilor

RAPORT DE AVIZARE
cu privire la : stabilire salarii de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Farcasele si
din subordinea Consiliului Local Farcagele, care se aplica incepand
cu 1 ianuarie 2018

Comisia de specialitate pentru a administratie publica locala, juridica si de
disciplina, apararea ordinii si linistii publice a cetatenilor, intrunita in sedinta azi
02.02.2018, am analizat si discutat proiectul de hotarare cu privire la stabilire salarii de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Farcasele si din subordinea Consiliului Local
Farcagsele, care se aplica incepand cu 1 ianuarie 2018 i am constatat urmatoarele:

-sunt indeplinite conditiile de fond si de forma ale acestuia ;

-s-au respectat normele de tehnica legislativa pentru elaborarea proiectului de
hotarare conform Legii nr.24/2000, respectiv prevederile Legii nr. 215/2001, a
administratiei publice locale republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

-este insotit de nota de fundamentare, conform art.44 din Legea nr. 215/2001,
privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

-proiectul de hotarare este initiat de primar, conform art.45 alin.(6) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

Avand in vedere ca proiectul de hotarare este initiat cu respectarea legislatiei

in domeniu, comisia de specialitate avizeaza favorabil proiectul de hotarare in forma in
care a fost redactat, fara modificari si adaugiri.

COMISIA DE SPECIALITATE,
1. TUDOR NICUTA - presedinte
2. PATRU FERNANDO MIREL - secretar
3 PASARICA STELIAN- membru




